Samen werken aan samenhang m

MeerWaarde is een maatschappelijke onderneming voor alle Haarlemmermeerders, die werkt aan sociale samenhang,
gemeenschapszin en tolerantie. Met ruim 160 medewerkers en meer dan 800 vrijwilligers zijn we actief in
maatschappelijke dienstverlening, samenlevingsopbouw en sociaal cultureel werk op diverse locaties in de gemeente.
MeerWaarde gaat uit van de eigen kracht en de unieke talenten van mensen. We stimuleren, motiveren en helpen vanuit
de overtuiging, dat ieder mens — jong of oud, gezond of ziek — het recht heeft om in een veilige omgeving op te groeien,

te wonen en te werken met het perspectief van een prettig bestaan.

Op korte termijn zoeken wij enthousiaste

Het Mobiel Team is een onderdeel van het tiener- jongerenwerk, dat zich specifiek richt op het ambulante
jongerenwerk. De afgelopen twee jaar opereerde het Mobiel Team als extra dimensie naast het jongerenwerk; vanaf
2012 zijn de werkzaamheden geimplementeerd binnen het jongerenwerk. Het Mobiel Team is een flexibel, ambulant ,
multidisciplinair team dat in diverse fasen van de groepsaanpak een rol vervult. De werkzaamheden worden
gemeentebreed uitgevoerd, waarbij nauwe samenwerking is met partners, als gemeente, politie en straatcoaches.

Resultaatgebieden

Wat zijn de taken?

Dichtbij, betrokken, professioneel.

Mbid Wairdo

Ervaren Jongerenwerkers
( Mobiel Team)

(32-36 uur per week) M/V

contact leggen met de doelgroep is de kerntaak van het jongerenwerk, dit contact verstevigen en onderhouden
diagnose stellen; samen met partners de problematiek van de doelgroep jongeren in kaart brengen en formuleren van
mogelijk oplossingsrichtlijnen

jongerenparticipatie; jongeren stimuleert jongeren tot en betrekt en bgeleidt hen bij de voorbereiding, uitwerking en
uitvoering van project en activiteit

externe afstemming met ketenpartners; de jongerenwerker verzorgt de operationele afstemming met gemeentelijke en
andere instellingen over de jongeren binnen de buurt en over de (voortgang in de) aanpak
van specifieke doelgroepen en van individuele jongeren

rapportage; je maakt rapportage van je ambulante werkzaamheden en daarnag
aan de gemeente
Doelgerichte interventies plegen; je levert een bijdrage aan de ontwikkeling
projecten. Je beslist binnen de methodische kaders van het Mobiel Team. He
gedrag en de emoties van jongeren vormt de kern van handelen van de jonge

jeugdoverlast in kaart brengen en aanpakken, m.n. op geprioriteerde hotspots
ontwikkelen van nieuwe activiteiten en samenwerkingsverbanden
samenwerking tussen tiener- en jongerenwerk, gemeente, Politie en ketenpartné
administratie, registratie en rapportage van genoemde activiteiten
(mede) opbouwen van een netwerk rondom tieners, jongeren en ouders in g
en diverse samenwerkingpartners

het opstellen en bewaken van werkplannen en begrotingen
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Profiel / Wat vragen wij?
« Relevante afgeronde hbo-opleiding
e aantoonbare ervaring in het ambulant jongerenwerk en netwerkopbouw

« kennis van wijkgericht werken en de multiculturele samenleving

» zelfstandig en in teamverband kunnen werken, interdisciplinair in het gebiedsteam MaarMaards
e goede communicatieve en sociale vaardigheden in woord en geschrift

¢ hands-on mentaliteit

e gericht zijn op samenwerking met ketenpartners

¢ rijbewijs en eigen auto zijn een pre

Wat bieden wij?

® Een plezierige en stimulerende werkomgeving

e Een contract voor een jaar

e Salariéring conform de CAO-Welzijn & Maatschappelijke Dienstverlening,
Schaal 8 (max: € 3.288,- bruto bij een fulltime dienstverband (36 uur)

* Aantrekkelijke secundaire arbeidsvoorwaarden

Informatie en sollicitatie:

Deze vacature wordt zowel intern als extern gesteld. Overlegging van een verklaring omtrent het gedrag is verplicht. Uw CV
voorzien van korte motivatie (0.v.v. 2012.001) véér 22 februari 2012 sturen naar MeerWaarde, t.a.v. Personeelszaken, Postbus
429, 2130 AK HOOFDDORP, of per e-mail aan: PZ@Meerwaarde.nl.

Voor nadere informatie kunt u contact opnemen met. 023-5698888 of kijk op www.meerwaarde.nl.

Dichtbij, betrokken, professioneel.




